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ส่วนที ่ 1 
 
1.  บทน ำ 
 

  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3 ) พ.ศ.2561   ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัด  ท า
แผนการด าเนินงานประจ าปีขึ้น ตามระเบียบฯ ข้อ 26 และให้จัดท าแล้วเสร็จ ภายในสามสิบวันนับแต่วันที่
ตั้งงบประมาณด าเนินการ หรือได้รับแจ้งแผนงาน โครงการจากหน่วยงานราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค 
รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่นๆ ที่ต้องด าเนินการในพื้นที่ของต าบลในปีงบประมาณนั้น ตามระเบียบฯ      
ข้อ 27 แผนการด าเนินงานเป็นแผนที่มีการรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนา และกิจกรรมการพัฒนาที่
ด าเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ความรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนต าบล ประจ าปีงบประมาณ ซึ่งเป็น
แนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณนั้น ขององค์การบริหารส่วนต าบล และเป็นเครื่องมือส าคัญในการ
บริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อควบคุมการด าเนินงานให้เป็นไป อย่างเหมาะสม และ มีประสิทธิภาพ 
ดังนั้น จึงเป็นเครื่องมือที่จะน ามาใช้ในการบริหารจัดการโครงการให้ เป็นไปตามเป้าหมายที่วางไว้ ท าให้
ทราบถึงโครงการ /กิจกรรมการพัฒนาพื้นที่ที่ก าหนดไว้ล่วงหน้า มีความ ชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น ลด
ความซ้ าซ้อนของโครงการ /กิจกรรม มีการประสานและบูรณาการท างานกับ หน่วยงานและจ าแนก
รายละเอียดต่างๆ ของแผนงานโครงการในแผนการด าเนินงาน โดยแผนการด าเนินงานม ีลักษณะส าคัญ คือ 

1. เป็นโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาจากงบประมาณรายจ่ายประจ าปี   ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลหานโพธิ์  หลังจากได้มีการท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีเสร็จสิ้นแล้ว (รวมทั้งเงิน
อุดหนุนที่องค์การบริหารส่วนต าบลหานโพธิ์ อุดหนุนให้หน่วยงานอ่ืนด าเนินการ) 

2. เป็นโครงการ /กิจกรรมการพัฒนาที่องค์การบริหารส่วนต าบลหานโพธิ์  ด าเนินการเอง 
โดยไม่ใช้งบประมาณ 

3. แสดงถึงรายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ด าเนินการระยะเวลา
ที่ชัดเจน และ แสดงถึงการด าเนินการจริงในพื้นที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลหานโพธิ ์  
 
2.  วัตถุประสงค์ของแผนกำรด ำเนินงำน 

2.1   เป็นเครื่องมอืส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบล   
  เพื่อควบคุมการด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมมีประสิทธิภาพ 

2.2   ใช้เป็นเครื่องมือก าหนดรายละเอียดแนวทางในการปฏิบัติงาน 
2.3   ใช้เป็นเอกสารมอบหมายหน้าที่ความรับผิดชอบในการปฏิบัติงาน 
2.4   เป็นเครื่องมอืในการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามแผนงาน/โครงการ    

ในพื้นที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลหานโพธิ ์ ในปีงบประมาณ  2563 
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3.  ขั้นตอนกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำน 
 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 
2548 แก้ไขเพิ่มเติม ( ฉบับที ่3 ) พ.ศ.2561  (หมวด  5 ข้อ 26)  ได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  ต้องจัดท าแผนการด าเนินงานโดยมีขั้นตอนด าเนินการ  ดังนี้ 

 ขั้นตอนที่  1  การเก็บรวบรวมข้อมูล   
  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  เก็บรวบรวม
ข้อมูล  โครงการ/กิจกรรมที่จะด าเนินการจริงในพื้นที่องค์การบริหารส่วนต าบลหานโพธิ์  ซึ่งจะมีโครงการ/
กิจกรรมขององค์การบริหารส่วนต าบล  และโครงการ/กิจกรรมที่หน่วยงานอื่นจะเข้ามาด าเนินการในพื้นที่
โดยข้อมูลดังกล่าวอาจตรวจสอบได้จากหน่วยงานในพื้นที่  และตรวจสอบได้จากแผนปฏิบัติการพัฒนา
จังหวัดหรือแผนปฏิบัติการอ าเภอเมืองแบบบูรณาการ       

ขั้นตอนที ่  2   การจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน 
  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จัดท าร่าง
แผนปฏิบัติการโดยพิจารณาจัดหมวดหมู่แผนงาน/โครงการให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์และแนวทางการ
พัฒนาขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น  ซึ่งก าหนดไว้ในยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบล
โดยมีเค้าโครงแผนการด าเนินงาน  2  ส่วน  คือ 

- ส่วนที่  1  บทน า 
- ส่วนที่  2  บญัชีโครงการ/กิจกรรม 
จากนั้นคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหานโพธิ์ จะน าร่าง

แผนการด าเนินงาน  เสนอคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหานโพธิ ์ เพื่อพิจารณาแล้วเสนอ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ความเห็นชอบ 

 ขั้นตอนที่   3   การประกาศแผนการด าเนินงาน 
  เมื่อผู้บริหารทอ้งถิ่นให้ความเห็นชอบร่างแผนการด าเนินงานแล้วให้ประกาศเป็นแผนการ
ด าเนินงาน  โดยให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับจากวันที่ประกาศ  เพื่อให้ประชาชน
ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลหานโพธิ ์ ทราบโดยทั่วกัน  และต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 
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 จำกขัน้ตอนกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำนดังกล่ำวข้ำงตน้สำมำรถเขยีนเปน็แผนภูมิได้ดังนี้     

                                                                                                                         อบต.หานโพธิ์  
อบต.หานโพธิ ์  
คณะกรรมการสนับสนุนการ  รวบรวมโครงการ/กิจกรรม 
จัดท าแผนพัฒนาอบต.        หน่วยงานอ่ืน 
 

คณะกรรมการสนับสนุนการ  จัดท าร่างแผนการด าเนินงาน 
จัดท าแผนพัฒนาอบต. 
 

คณะกรรมการสนับสนุนการ  เสนอร่างแผนการด าเนินงาน 
จัดท าแผนพัฒนาอบต. 
 

คณะกรรมการพัฒนาอบต.  พิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน 
 
 

              เสนอร่างแผนฯ  ต่อผู้บริหารท้องถิ่น   
 
 

ผู้บริหารท้องถิ่น             ผู้บรหิารท้องถิ่นให้ความเห็นชอบ 
 
 

               ประกาศ 
 
 
4.  ประโยชน์ของแผนกำรด ำเนนิงำน 

4.1  ท าให้การด าเนินงานเกี่ยวกับแผนงาน/โครงการ  เพื่อพัฒนาพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วน
ต าบลเป็นไปแบบบูรณาการงานกันอย่างมีประสิทธิภาพและบรรลุวัตถุประสงค์ตามเป้าหมายที่
ก าหนด 

4.2  ท าให้การบริหารจัดการงานขององค์การบริหารส่วนต าบลเป็นไปอย่างมีระบบโปร่งใสและ
ตรวจสอบได้ 

4.3   ท าให้ทราบถงึกิจกรรม /แผนงาน/โครงการพัฒนาที่จะด าเนินการจริงในปีงบประมาณนั้นๆ 
ของ องค์การบริหารส่วนต าบลหานโพธิ ์  

4.4   เป็นเครื่องมอืในการติดตามประเมินผลงานการพัฒนาในแต่ละปีงบประมาณและประชาชน 
สามารถ ตรวจสอบได้ 

4.5  ผู้บริหารท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนต าบลหานโพธิ์  สามารถน ามาใช้เป็นเครื่องมือในการ 
บริหารงาน การพัฒนาของในแต่ละปีงบประมาณ   

 
*************************** 
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1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ

1.1 แผนงานการเกษตร

สถานท่ี หน่วย

ท่ี ด าเนินการ ด าเนินการ ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย

1. โครงการฝึกอบรมการท าปุ๋ยหมักชีวภาพ  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรม 13,000           ต.หานโพธ์ิ สนง.ปลัด

การท าปุ๋ยน  าหมักชีวภาพ 

2. โครงการฝึกอบรมปาล์มน  ามัน  - เพ่ือจ่ายตามโครงการฝึกอบรมปาล์มน  ามัน 13,000           ต.หานโพธ์ิ สนง.ปลัด

  

3. ส่งเสริมการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ  - เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานส่งเสริมอาชีพ 13,000           ต.หานโพธ์ิ สนง.ปลัด

พอเพียง แก่กลุ่มสตรีในต าบลหานโพธ์ิ 

4. สนับสนุนวัสดุเกษตร เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดหาวัสดุการเกษตร 50,000           ต.หานโพธ์ิ สนง.ปลัด

แบบ ผด. 02

พ.ศ. 25๖2

บัญชีจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

แผนด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

องค์การบริหารส่วนต าบลหานโพธ์ิ

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม
พ.ศ. 2563

งบประมาณ
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2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขีดความสามารถด้านการเกษตร

2.1 แผนงานการเกษตร

สถานท่ี หน่วย

ท่ี ด าเนินการ ด าเนินการ ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย

1. ฝึกอบรมพัฒนารูปแบบสินค้าเบอเกอร่ีและ  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรม 13,000.00      อบต.หานโพธ์ิ สนง.ปลัด

บรรจุภัณฑ์ การพัฒนารูปแบบสินค้าเบเกอร่ีและบรรจุภัณฑ์ 

แบบ ผด. 02

พ.ศ. 25๖2
รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม

พ.ศ. 2563
งบประมาณโครงการ/กิจกรรม

8



สถานท่ี หน่วย

ท่ี ด าเนินการ ด าเนินการ ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย

1 จัดหาวัสดุการศึกษาให้แก่เด็กเล็ก  - จัดหาวัสดุการศึกษาให้แก่เด็กเล็ก ในโรงเรียน 50,000           ศพด. กองการ

ต่างๆในเขตต าบลหานโพธ์ิ ศึกษา ฯ

2 อุดหนุนอาหารกลางวันให้แก่ รร.ประถม  - อุดหนุนอาหารกลางวันให้แก่ รร.ประถมศึกษา 1,440,000      รร.ทั ง 4 รร./ กองการ

ศึกษา ศพด. ศึกษา ฯ

3 สนับสนุนอาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการบริหารสถานศึกษา 818,300         ศพด.ทั ง 2 กองการ

โครงการอาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก แห่ง ศึกษาฯ

4 สนับสนุนอาหารเสริม(นม)ให้แก่รร.ประถม  - สนับสนุนอาหารเสริม(นม) ให้แก่รร.ประถมศึกษา 1,009,838      รร.ทั ง 4 รร./ กองการ

ศึกษาและศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในเขตต าบล และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในเขต ต.หานโพธ์ิ ศพด. ศึกษา ฯ

5 สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการบริหารสถานศึกษา  - เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการบริหารสถานศึกษา 540,530         ศพด. กองการ

ทั งสองแห่ง ศึกษา ฯ

แบบ ผด. 02

3.1  แผนงานการศึกษา

3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถ่ินและการกีฬา

รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
พ.ศ. 25๖2

โครงการ/กิจกรรม
พ.ศ. 2563
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สถานท่ี หน่วย

ท่ี ด าเนินการ ด าเนินการ ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย

6. ค่าใช้จ่ายในการจัดการเรียนการสอน  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการเรียนการสอน 283,900         ศพด. กองการ

ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดอบต. ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดอบต.หานโพธ์ิ ทั งสองแห่ง ศึกษา ฯ

7. ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาส าหรับศพด.  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาส าหรับ 188,710         ศพด. กองการ

ในสังกัดอบต.หานโพธ์ิ ศพด.ในสังกัดอบต.หานโพธ์ิ ทั งสองแห่ง ศึกษา ฯ

8. ค่าใช้จ่ายส าหรับพัฒนาประกอบวิชาชีพครู  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายส าหรับพัฒนาประกอบ 16,000           ศพด. กองการ

ท่ีสังกัดศพด.ในสังกัดอบต.หานโพธ์ิ วิชาชีพครูท่ีสังกัดศพด.ในสังกัดอบต.หานโพธ์ิ ทั งสองแห่ง ศึกษาฯ

แบบ ผด. 02
3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถ่ินและการกีฬา

3.1  แผนงานการศึกษา

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
พ.ศ. 25๖2 พ.ศ. 2563
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สถานท่ี หน่วย

ท่ี ด าเนินการ ด าเนินการ ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย

1. ด าเนินงานของศูนย์พัฒนาครอบครัวใน  - ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานด้านต่างๆของ 20,000           ต.หานโพธ์ิ สนง.ปลัด

ชุมชน ศูนย์พัฒนาครอบครัว

2. ค่าใช้จ่ายในการจัดท าเวทีประชาคม  - จัดท าเวทีประชาคมเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน 20,000           อบต. อบต.

(พ.ศ. 2561-2565) หานโพธ์ิ หานโพธ์ิ

3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถ่ินและการกีฬา

รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
พ.ศ. 25๖2 พ.ศ. 2563

แบบ ผด. 02

3.2  แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน 

โครงการ/กิจกรรม
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สถานท่ี หน่วย

ท่ี ด าเนินการ ด าเนินการ ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย
1. การจัดงานวันเด็กแห่งชาติประจ าปี  - เพ่ือจัดกิจกรรมให้แก่เด็กและเยาวชนในเขต 100,000         อบต. กองการ

2563 ต.หานโพธ์ิ หานโพธ์ิ ศึกษา ฯ

2. แข่งขันกีฬาต าบลประจ าปี  2563  - แข่งขันกีฬาต าบลประจ าปี 2563 150,000         อบต. กองการ

 หานโพธ์ิ ศึกษา ฯ

3. แข่งขันกีฬาระดับอ าเภอประจ าปี 2563  - เพ่ือแข่งขันกีฬาระดับอ าเภอ ประจ าปี 2563 200,000         อ.เขาชัยสน กองการ

ศึกษา ฯ

4. แข่งขันกีฬาระดับจังหวัดประจ าปี 2563  - เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายแข่งขันกีฬาระดับจังหวัด 100,000         จ.พัทลุง กองการ

 ศึกษา ฯ

5. ส่งเสริมกิจกรรมต่างๆของศูนย์พัฒนา  - ค่าใช้จ่ายในการจัดงานต่างๆของศูนย์พัฒนา 60,000           อบต. กองการ

เด็กเล็ก เช่นงานวันบัณฑิตน้อย วันแม่ เด็กเล็ก หานโพธ์ิ ศึกษา ฯ

วันวิสาขบูชา วันวิชาการ ฯลฯ 

6. ส่งเสริมและอนุรักษ์ประเพณีและ  - ส่งเสริมและอนุรักษ์ประเพณีและวัฒนธรรม 50,000           อบต. กองการ

วันส าคัญทางศาสนา และวันส าคัญทางศาสนา หานโพธ์ิ ศึกษา ฯ

พ.ศ. 25๖2 พ.ศ. 2563

3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถ่ินและการกีฬา

แบบ ผด. 02

รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณโครงการ/กิจกรรม

3.3  แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
12



4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข 

สถานท่ี หน่วย
ท่ี ด าเนินการ ด าเนินการ ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย
1. จัดซื อน  ายา เคมีภัณฑ์ใช้ในการควบคุม  - จัดซื อน  ายา เคมีภัณฑ์ต่างๆ เพ่ือใช้ในการ 20,000           อบต. สนง.ปลัด

และป้องกันโรค ควบคุมโรคและป้องกันโรค เช่นวัคซีน น  ายาพ่น- หานโพธ์ิ
หมอกควัน ก าจัดยุง เวชภัณฑ์ 

2. ส ารวจจ านวนสัตว์และขึ นทะเบียนสัตว์  - ส ารวจจ านวนสัตว์ตามโครงการสัตว์ปลอดโรค 6,000             อบต. สนง.ปลัด
คนปลอดโรคจากโรคพิษสุนัขบ้า หานโพธ์ิ 

3. รณรงค์ป้องกันก าจัดโรคพิษสุนัขบ้า  - เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการรณรงค์ป้องกัน 30,900           อบต. สนง.ปลัด
ประจ าปี 2563 ก าจัดโรคพิษสุนัขบ้า ประจ าปี 2561 หานโพธ์ิ 

4. อุดหนุนการด าเนินงานตามโครงการพระราช  - เพ่ือเป็นค่าใช่จ่ายในการด าเนินงานตามโครงการ 240,000         อบต. สนง.ปลัด
ด าริด้านสาธารณสุข พระราชด าริด้านสาธารณสุข หานโพธ์ิ 

5. สงเคราะห์เบี ยยังชีพคนพิการ  - เพ่ือสงเคราะห์เบี ยยังชีพคนพิการในเขต 3,648,000      อบต. สนง.ปลัด
อบต.หานโพธ์ิ หานโพธ์ิ

6. สงเคราะห์เบี ยยังชีพผู้สูงอายุ  - เพ่ือสงเคราะห์เบี ยยังชีพผู้สูงอายุในเขต 14,737,200    อบต. สนง.ปลัด
อบต.หานโพธ์ิ หานโพธ์ิ

7. โครงการสมทบเงินกองทุนหลักประกัน  - เพ่ือสนับสนุนและส่งเสริมการจัดบริการ 186,000         อบต. สนง.ปลัด
สุขภาพท้องถ่ิน สาธารณสุขของหน่วยบริการหรือหน่วยงาน หานโพธ์ิ

สาธารณสุข 

แบบ ผด. 02

4.1  แผนงานสาธารณสุข

โครงการ/กิจกรรม
พ.ศ. 2563

รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
พ.ศ. 25๖2
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สถานท่ี หน่วย
ท่ี ด าเนินการ ด าเนินการ ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย
1. สงเคราะห์เบี ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์  - เพ่ือสงเคราะห์เบี ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ ในเขต 180,000         อบต.หานโพธ์ิ สนง.ปลัด

อบต.หานโพธ์ิ 

2. ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในเด็ก  - รณรงค์และด าเนินการต่อต้านการแพร่ระบาด 50,000           อบต.หานโพธ์ิ สนง.ปลัด

และเยาวชน ของยาเสพติดในโรงเรียนและชุมชน

สถานท่ี หน่วย
ท่ี ด าเนินการ ด าเนินการ ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย
1. ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยในการ  - ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยในการช่วยเหลือ 400,000         อบต.หานโพธ์ิ สนง.ปลัด

ช่วยเหลือบรรเทาสาธารณภัยท่ีเกิดขึ นกับ บรรเทาสาธารณภัยท่ีเกิดขึ นกับประชาชนใน
ประชาชนในอบต.หานโพธ์ิ อบต.หานโพธ์ิ

2. ป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วง  - เพ่ือป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วง 40,000           อบต.หานโพธ์ิ สนง.ปลัด
เทศกาลต่างๆ เทศกาลต่างๆ  

3 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับการจัดการจราจร  - เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ยเก่ียวกับการจราจรเช่น การทาสี 10,000           อบต.หานโพธ์ิ สนง.ปลัด
ตีเส้น สัญญาณไฟจราจร สามเหล่ียมหยุดตรวจ
ป้ายจราจร กระจกโค้งจราจร เป็นต้น 

งบประมาณ
พ.ศ. 2563

พ.ศ. 25๖2
งบประมาณโครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม
พ.ศ. 25๖2

4.1  แผนงานสังคมสงเคราะห์
แบบ ผด. 02

5.1 แผนงานรักษาความสงบภายใน
พ.ศ. 2563

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดการความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
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สถานท่ี หน่วย
ท่ี ด าเนินการ ด าเนินการ ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย
1. ปรับปรุงซ่อมแซมระบบประปาหมู่บ้านให้  - เพ่ือปรับปรุงซ่อมแซมระบบประปาหมู่บ้าน 200,000         ม.1-12 กองช่าง

สามารถใช้งานได้ตามปกติ ภายในต าบลเพ่ือให้ใช้งานได้ตามปกติ 

2. ปรับปรุงซ่อมแซมระบบไฟฟ้าภายในต าบล  - เพ่ือปรับปรุงซ่อมแซมระบบไฟฟ้าภายในต าบล 100,000         ม.1-12 กองช่าง
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 

3. ปรับปรุงซ่อมแซมถนนภายในต าบล  - เพ่ือปรับปรุงซ่อมแซมถนนภายในต าบลให้ 350,000         ม.1-12 กองช่าง
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ สามารถใช้งานได้ตามปกติ 

4. โครงการก่อสร้างถนนทางเข้าศพด.พร้อม  - เพ่ือก่อสร้างถนนทางเข้าศพด.บ้านแหลมดิน ม.6 498,000         ศพด. กองช่าง
ถมดินปรับปรุงบริเวณศพด.บ้านแหลมดิน พร้อมถมดินปรับปรุงบริเวณศพด.บ้านแหลมดิน บ้านแหลมดิน

5. โครงการก่อสร้างระบบประปาหมู่บ้านแบบหอ  - เพ่ือก่อสร้างระบบประปาหมู่บ้านแบบหอถังเหล็ก 1,050,000      หมู่ท่ี 2 กองช่าง
ถังเหล็กทรงแชมเปญบ้านไทยรัฐ ม. 2 ทรงแชมเปญบ้านไทยรัฐ ม. 2

6. โครงการปรับปรุงห้องประชุมสภาอบต.  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงห้องประชุมสภาอบต. 482,000         อบต.หานโพธ์ิ กองช่าง
หานโพธ์ิ และอาคารส านักงาน หานโพธ์ิและอาคารส านักงาน

7. โครงการเงินชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าเงินชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ 150,000         อบต.หานโพธ์ิ กองช่าง

(ค่าK)

แบบ ผด. 02

รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม
พ.ศ. 2563

งบประมาณ
พ.ศ. 25๖2

6.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและสาธารณูปโภค
6.1 แผนงานเคหะชุมชน 

โครงการ/กิจกรรม
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สถานท่ี หน่วย
ท่ี ด าเนินการ ด าเนินการ ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย
8. ค่าออกแบบ ค่าควบคุมงานท่ีจ่ายให้แก่  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าออกแบบ ค่าควบคุมงานท่ีจ่ายให้ 150,000         อบต.หานโพธ์ิ กองช่าง

เอกชนนิติบุคคลหรือบุคคลภายนอก แก่เอกชนนิติบุคคลหรือบุคคลภายนอก เพ่ือให้ได้
เพ่ือให้ได้มาซ่ีงส่ิงก่อสร้าง มาซ่ึงส่ิงก่อสร้าง 

6.1 แผนงานเคหะชุมชน
แบบ ผด. 02

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
พ.ศ. 25๖2 พ.ศ. 2563
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7.2 แผนงานเคหะชุมชน

สถานท่ี หน่วย
ท่ี ด าเนินการ ด าเนินการ ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย
1. ฝึกอบรมการคัดแยกขยะมูลฝอย  - เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการคัดแยกขยะ 16,900           ต.หานโพธ์ิ สนง.ปลัด

สถานท่ี หน่วย
ท่ี ด าเนินการ ด าเนินการ ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย
1. ศึกษาดูงานสมาชิกอบต. ผู้บริหาร  -  เพ่ือศึกษาดูงานของสมาชิก อบต. ผู้บริหาร 120,000         อบต. สนง.ปลัด

พนักงานและตัวแทนชุมชนต่างๆ พนักงานและตัวแทนชุมชนต่างๆ หานโพธ์ิ

2. รณรงค์ให้ประชาชนไปใช้สิทธ์ิเลือกตั ง  -  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั งซ่อมส.อบต. 500,000         อบต. สนง.ปลัด
หานโพธ์ิ

3. ฝึกอบรมและสัมมนาพัฒนาศักยภาพของ  - เพ่ือฝึกอบรมและสัมมนาพัฒนาศักยภาพของ 374,000         อบต. อบต.
พนักงานส่วนต าบลและลูกจ้าง พนักงานส่วนต าบลและลูกจ้างของอบต.หานโพธ์ิ หานโพธ์ิ หานโพธ์ิ

แบบ ผด. 02
7.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน

โครงการ/กิจกรรม

8.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหารจัดการท่ีดี
8.1  แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน 

รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
พ.ศ. 25๖2 พ.ศ. 2563

โครงการ/กิจกรรม

พ.ศ. 25๖2 พ.ศ. 2563
งบประมาณรายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม
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สถานท่ี หน่วย
ท่ี ด าเนินการ ด าเนินการ ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย
1. จัดท าแผนท่ีภาษีและจัดท าทะเบียน  - จัดท าแผนท่ีภาษี และจัดท าทะเบียนทรัพย์สิน 100,000         อบต. กองคลัง

ทรัพย์สินหรือปรับปรุงระบบ หรือปรับปรุงระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือ หานโพธ์ิ
เทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือการเพ่ิม การเพ่ิมประสิทธิภาพงานด้านการจัดเก็บภาษี
ประสิทธิภาพงานด้านการจัดเก็บภาษี

2. โครงการตรวจสอบคุณภาพน  า  - เพ่ือพัฒนาคุณภาพน  าอุปโภคให้สะอาดปลอดภัย 50,000           อบต.หานโพธ์ิ กองช่าง
ตามเกณฑ์มาตรฐาน 

3. โครงการจัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ  - จัดกิจกรรมและเข้าร่วมกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ 40,000           อบต.หานโพธ์ิ ส านักปลัด
กิจกรรมเฉลิมพระชนมพรรษา และกิจกรรมอ่ืนๆ
รวมถึงกิจกรรมตามนโยบายของรัฐ ด้านส่งเสริม
ความม่ันคงของชาติ จ านวนไม่น้อยกว่า 3 ครั ง/ปี 

4. โครงการจัดซื อวัสดุส านักงาน  - เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการท างานและอ านวย 260,000         อบต.หานโพธ์ิ ทุกกอง
ความสะดวกในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ี 

5. โครงการจัดซื อวัสดุงานบ้านงานครัว  - เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการท างานและอ านวย 70,000           อบต.หานโพธ์ิ ทุกกอง
ความสะดวกในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ี 

6. โครงการจัดซื อยานพาหนะและขนส่ง  - เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการท างานและอ านวย 110,000         อบต.หานโพธ์ิ ทุกกอง
ความสะดวกในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ี 

โครงการ/กิจกรรม

8.2  แผนงานบริหารท่ัวไป
พ.ศ. 25๖2

งบประมาณรายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม

แบบ ผด. 02

พ.ศ. 2563
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สถานท่ี หน่วย
ท่ี ด าเนินการ ด าเนินการ ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย
7. โครงการจัดซื อวัสดุเชื อเพลิงและหล่อล่ืน  - เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการท างานและอ านวย 200,000         อบต.หานโพธ์ิ ทุกกอง

ความสะดวกในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ี 

8 โครงการจัดซื อวัสดุโฆษณาและเผยแพร่  - เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการท างานและอ านวย 70,000           อบต.หานโพธ์ิ ทุกกอง
ความสะดวกในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ี

9. โครงการจัดซื อวัสดุคอมพิวเตอร์  - เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการท างานและอ านวย 150,000         อบต.หานโพธ์ิ ทุกกอง
ความสะดวกในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ี

10. โครงการจัดซื อวัสดุการศึกษา  - เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการท างานและอ านวย 15,000           อบต.หานโพธ์ิ ทุกกอง
ความสะดวกในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ี

11. โครงการจัดซื อวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ  - เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการท างานและอ านวย 150,000         อบต.หานโพธ์ิ ทุกกอง
ความสะดวกในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ี

12. โครงการสมทบเงินกองทุนประกันสังคม  - เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการท างานและอ านวย 190,000         อบต.หานโพธ์ิ ทุกกอง
ความสะดวกในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ี 

แบบ ผด. 02
8.2  แผนงานบริหารท่ัวไป

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
พ.ศ. 25๖2 พ.ศ. 2563
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 รัฐธรรมนญูแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2560 ซึ่งเป็นรฐัธรรมนูญฉบบัปัจจุบันให้ความส าคัญกับการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยก าหนดกรอบความเป็นอิสระในการก าหนดนโยบาย การ
ปกครองการบริหาร การบริหารงานบุคคล การเงินและการคลัง  และมีอ านาจหน้าที่ของตนเองโดยเฉพาะ 
นอกจากนี้พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2542 ได้บัญญัติให้มอีงค์กรรับผิดชอบในการก าหนดแผนการกระจายอ านายให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  พระราชบัญญัติบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2542 พระราชบัญญัติว่าด้วยการเข้าชื่อเสนอ
ข้อบัญญัติท้องถิ่น พ.ศ. 2542 ซึ่งจุดหมายดังกล่าวจัดท าขึ้นเพ่ือให้กระจายอ านาจเป็นไปอย่างโปร่งใส และ
สามารถตรวจสอบได้ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึงมีอ านาจกว้างขวางขึ้น ซึ่งมใิช่หน้าที่บริการสาธารณะ
พื้นฐานแก่ประชาชนในท้องถิ่นเท่านั้น  แต่รวมไปถึงการพัฒนาคุณภาพชีวิต การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
ท้องถิ่น และเป็นองค์กรที่เปิดให้ประชาคมท้องถิ่นมีส่วนร่วมในการบริหารและตรวจสอบการปฏิบัติงานของ
อบต. 

 องค์การบริหารส่วนต าบลหานโพธิ์ ได้จัดท าแผนพัฒนาสี่ปี ซึ่งเป็นแผนที่ก าหนดยุทธศาสตร์แนว
ทางการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล โดยแสดงถึง วิสัยทัศน ์พันธกิจ และจุดมุ่งหมายในการพัฒนา ในช่วง 
5 ปี (2561-2565) และเชื่อมโยงกับการวางแผนเพื่อจัดท างบประมาณแต่ละปี  เนื่องจากมีลักษณะเป็นการ
ก าหนดรายละเอียดแผนงานโครงการพัฒนาที่จัดขึ้นส าหรบังบประมาณแต่ละปี      โดยครอบคลุมระยะเวลา 
5 ปี ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนและประสานแผนขององค์การบริหารส่วนต าบล 
พ.ศ. 2548 แก้ไขเพิ่มเติมฉบับที่ 2 พ.ศ. 2559 ประกอบหนังสือกระทรวงมหาดไทย     ด่วนที่สุดที่ มท 
0808.03 /ว 6247 ลงวันที่ 3 พฤศจิกายน 2560 องค์การบริหารส่วนต าบลหานโพธิ์   โดยคณะกรรมการ
สนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหานโพธิ์ และคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหาร
ส่วนต าบลหานโพธิ์ จึงได้จัดท าแผนด าเนินงานประจ าปี พ.ศ. 2563  เพื่อให้สอดคล้องกับรูปแบบแผนพัฒนา
สี่ปี ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนที่สุด ที ่ มท 0810.2/ว 5797 ลงวันที่ 10 ต.ค. 59 โดยมี
จุดมุ่งหมายเพื่อแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลหานโพธิ์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ขององค์การบริหารส่วนต าบลหานโพธิ์
ขึ้น เพื่อก าหนดแนวทางในการด าเนินงานของโครงการต่างๆ ที่ได้รับการอนุมัติให้ด าเนินการในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2563 มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้นและมีการประสานและบูรณาการการท างานเกี่ยวกับ
หน่วยงานอ่ืนๆ รวมทั้งการจ าแนกรายละเอียดต่างๆของแผนงาน/โครงการในแผนการด าเนินงาน เพื่อให้การ
ติดตามและประมวลผลเมื่อสิน้ปีมีความสะดวกมากขึ้น  

  



วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนนิงาน 

1. แผนการด าเนินงานมีจุดหมายเพื่อแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน / โครงการพัฒนาและกิจกรรม
การพัฒนาที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ นัน้
เพื่อให้แนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณนั้นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีความชัดเจน 
ในการปฏิบัติมากขึ้น ลดความซ้ าซ้อนของโครงการ มีการประสานและบรูณาการท างานกับหน่วยงาน
และจ าแนกรายละเอียดต่างๆของแผนงาน /โครงกรในแผนการด าเนินงาน  

2. แผนการด าเนินงานจะเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อควบคุมการ
ด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสม และมปีระสิทธิภาพ 

3. แผนการด าเนินงานจะก าหนดรายละเอียดของโครงการ/กิจกรรมการพฒันาที่ด าเนินการในพื้นที่ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยโครงการ/กิจกรรมการพัฒนา ที่จะบรรจุในแผนการด าเนินงานจะมี
ที่มาจาก 
3.1 งบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม ขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น 

(รวมทั้งเงินอุดหนุนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอุดหนุนให้หน่วยงานอ่ืนด าเนินการ)  
3.2 โครงการ กิจกรรม การพัฒนาขององค์ปกครองส่วนท้องถิ่น ที่เกิดจากการจ่ายขาดเงินสะสม เงิน

อุดหนุนเฉพาะกิจ หรืองบประมาณรายจ่ายอ่ืนๆ ที่ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น  
3.3 โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการเองโดยไม่ใช้งบประมาณ 

(ถ้ามี)  
3.4 โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาของหน่วยราชการ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค หรือหน่วยงานอื่นๆ ที่

ด าเนินการในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตรวจสอบ
จากแผนปฏิบัติราชการประจ าปีของจังหวัดหรืออาจสอบถามไปยังหน่วยงานต่างที่เกี่ยวข้อง  

3.5 โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาอื่นๆ ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพิจารณาเห็นว่าจะเกิด
ประโยชน์ในการประสานการด าเนินงานในพื้นที่  

  



ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548     
แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที ่ 2) พ.ศ. 2559 (ฉบับที ่ 3) พ.ศ. 2561 หมวด 5 การน าแผนพัฒนาไปปฏิบัติ         
ข้อ 26  ได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าแผนการด าเนินงาน โดยมีขั้นตอน ดังต่อไปน้ี  

1. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน / โครงการพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ และ
หน่วยงานอ่ืนๆที่ด าเนินการในพื้นที่ ขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น แล้วจัดท าร่างแผนการ
ด าเนินงานเสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  

2. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้ว เสนอให้ผู้บริหารทอ้งถิ่น
ประกาศ เป็นแผนการด าเนินงาน ทั้งนี้ใหป้ิดประกาศแผนการด าเนินงานภายใน 15 วัน 
นับแต่วันที่ ประกาศ เพื่อให้ประชาขนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน และต้องปิดประกาศไม่
น้อยกว่า 30 วัน  

จากระเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกล่าว สามารถสรุปขั้นตอนในการด าเนินการจัดท าแผนการด าเนินได้ 
ขั้นตอนดังต่อไปนี้  
  ขั้นตอนที่ 1 การเก็บรวบรวมข้อมูล คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนต าบลเก็บรวบรวมข้อมูลโครงการ / กิจกรรม ที่จะมีการด าเนินการจริงในพื้นที่ขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลหานโพธิ์ ซึ่งจะประกอบด้วย โครงการ/กิจกรรมขององค์การบริหารส่วนต าบลหานโพธิ์ และ
โครงการ/กิจกรรมของหน่วยงานราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานอ่ืนๆที่จะ
ด าเนินการในพื้นที่ขององค์การบริหารส่วนต าบล  
  ขั้นตอนที่ 2 การจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพฒันา
องค์การบริหารส่วนต าบล จัดท าร่างแผนการด าเนินงาน โดยพิจารณาแผนงาน/โครงการพัฒนาขององค์การ
บริหารส่วนต าบลหานโพธิ์และหน่วยงานต่างๆ จะต้องมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนว
ทางการพฒันาขององค์การบริหารส่วนต าบลหานโพธิ์ เพื่อเสนอต่อคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ต าบลหานโพธิ์ และเมื่อคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหานโพธิ์ เพื่อพิจารณาให้ความเห็นชอบ 
โดยเค้าโครง แผนการด าเนินงานจะแบ่งออกเป็น 2 ส่วน คือ  
 ส่วนที่ 1  บทน า ประกอบด้วย  

1) บทน า 
2) วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน 
3) ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
4) ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 

 



ส่วนที่ 2 บัญชโีครงการ/กิจกรรม ประกอบด้วย 
1) บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ (ผด.01 
2) บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ (ผด.02) 
3) บัญชีจ านวนครุภัณฑ์ส าหรับที่ไม่ได้ด าเนินการ ตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น ( ผด.

02/1)  
ขั้นตอนที่ 3 ประกาศใช้แผนการด าเนินงาน เมื่อนายกองค์การบริหารส่วนต าบลหานโพธิ์ ให้

ความเห็นชอบร่างแผนการด าเนินงานแล้ว จึงประกาศใช้แผนการด าเนินงาน โดยให้ปิดประกาศแผนการ
ด าเนินงานภายใน 15 วัน นับจากวันที่ประกาศเพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่น รับทราบโดยทั่วกัน และต้องปิด
ประกาศไว้อย่างน้อย 30 วัน  

 


