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ประก�ศองคก์�รบริห�รสว่นตำ�บลห�นโพธิ์
เร่ือง  ให้ใช้แผนก�รดำ�เนินง�น  ประจำ�ปีงบประม�ณ  ๒๕๖ 2

---------------------------

อาศัยอำานาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย   วา่ด้วยการจัดทำา
แผนพัฒนาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ่น (ฉบับท่ี ๒)  พ.ศ. ๒๕๕๙   หมวด 
๕  ขอ้ ๒๗ เร่ือง การประกาศใชแ้ผนการดำาเนินงาน  ประจำาปีงบประมาณ  
๒๕๖ 2 และมติท่ีประชุมของคณะกรรมการพัฒนาองคก์ารบริหารสว่นตำาบลหาน
โพธิ์  เหน็ชอบในการประชุม    ครัง้ท่ี 1/ ๒๕๖ 1    เม่ือวันท่ี  12  เดือน
ตุลาคม    พ.ศ.  ๒๕๖ 1

จึงประกาศให้ใชแ้ผนการดำาเนินงาน ประจำาปีงบประมาณ  ๒๕๖ 2 
ตัง้แตบั่ดน้ี เป็นตน้ไป

ประกาศ  ณ  วันท่ี   ๑๒   เดือนตุลาคม   พ.ศ.    
๒๕๖ 1

                                                                         

                (นายเทพชัย      คงมี)
          นายกองคก์ารบริหารสว่นตำาบลหานโพธิ์
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              บทนำ�

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วา่ด้วยการจัดทำาแผนพัฒนาขององคก์ร
ปกครองสว่นทอ้งถิ่น   (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. 2559  กำาหนดวา่ให้แผนการดำาเนิน
งานให้จัดทำาให้แล้วเสร็จภายในสามสบิวันนับแตวั่นท่ีประกาศใชง้บประมาณ
รายจา่ยประจำาปี งบประมาณรายจา่ยเพิ่มเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้
รับแจง้แผนงานและโครงการจากหน่วยราชการสว่นกลาง สว่นภูมิภาค 
รัฐวสิาหกิจ หรือหน่วยงานอ่ืนๆท่ีตอ้งดำาเนินการในพ้ืนท่ีองคก์รปกครองสว่น
ทอ้งถิ่นในปีงบประมาณนัน้  

เพ่ือให้การดำาเนินการพัฒนาองคก์ารบริหารสว่นตำาบลเป็นไปตาม
ยุทธศาสตร์การพัฒนา ท่ีได้วางไว ้ และให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทยวา่ด้วยการจัดทำาแผนพัฒนาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ่น  (ฉบับท่ี
๒) พ.ศ.  2559  ขอ้ ๒๗  ซ่ึงกำาหนดให้องคก์ารบริหารสว่นตำาบลจัดทำา
แผนการดำาเนินงาน

วัตถปุระสงคข์องการจัดทำาแผนการดำาเนินงาน
แผนการดำาเนินงาน มีจุดมุง่หมายเพ่ือแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน/ 

โครงการพัฒนาและกิจกรรมท่ีดำาเนินการจริงทัง้หมด  ในพ้ืนท่ีขององคก์าร
บริหารสว่นตำาบลหานโพธิ์  ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ.   25 ๖ 2    แผนการ
ดำาเนินงานเป็นเอกสารท่ีระบุแผนงาน/โครงการพัฒนา/กิจกรรม ทัง้หมดท่ีจะ
ดำาเนินการในปีงบประมาณ  พ.ศ.  25 ๖ 2  ทำาให้แนวทางการดำาเนินงานของ
องคก์ารบริหารสว่นตำาบลหานโพธิ์   มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากข้ึน  มีการ
ประสานและบูรณาการ   การทำางานกับหน่วยงานและการจำาแนกรายละเอียด
ตา่งๆ ของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม  ในแผนการดำาเนินงานจะทำาให้การ
ติดตามประเมินผลเม่ือสิน้ปี มีความสะดวกยิง่ข้ึน

ข้ันตอนก�รจัดทำ�แผนก�รดำ�เนินง�น
ขัน้ตอนท่ี   1      การเกบ็รวบรวมขอ้มูล    โดยคณะกรรมการ

สนับสนุนการจัดทำาแผนพัฒนาองคก์ารบริหารสว่นตำาบลหานโพธิ์       เกบ็
รวบรวมขอ้มูลโครงการพัฒนา/กิจกรรม     ท่ีจะดำาเนินการจริงในพ้ืนท่ี  ทัง้
โครงการพัฒนา/กิจกรรมขององคก์ารบริหารสว่นตำาบลเอง  และของหน่วยงาน
อ่ืน

ขัน้ตอนท่ี   2        การจัดทำาร่างแผนการดำาเนินงาน     โดยคณะ
กรรมการสนับสนุนการจัดทำาแผนพัฒนาองคก์ารบริหารสว่นตำาบลหานโพธิ์     
จัดทำาร่างแผนการดำาเนินงานโดยพิจารณาจัดหมวดหมู ่    ให้สอดคลอ้งกับ
ยุทธศาสตร์  และแนวทางการพัฒนาขององคก์ารบริหารสว่นตำาบลกำาหนดไวใ้น
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  และแผนพัฒนาสามปี  
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ขัน้ตอนท่ี   3    การพิจารณาร่างแผนการดำาเนินงาน คณะกรรมการ
สนับสนุนการจัดทำาแผนพัฒนาองคก์ารบริหารสว่นตำาบลหานโพธิ์   นำาร่าง
แผนการดำาเนินงานเสนอคณะกรรมการพัฒนาองคก์ารบริหารสว่นตำาบลหาน
โพธิ์

ขัน้ตอนท่ี    4      การประกาศแผนการดำาเนินงาน    คณะกรรมการ
พัฒนาองคก์ารบริหารสว่นตำาบลหานโพธิ์ พิจารณาร่างแผนการดำาเนินงาน  
แลว้เสนอผูบ้ริหารองคก์ารบริหารสว่นตำาบลประกาศเป็นแผนการดำาเนินงาน  
ประจำาปี  พ.ศ.  25 ๖ 2   และปิดประกาศโดยเปิดเผยให้ประชาชนทราบและ
สามารถตรวจสอบได้

ประโยชน์ของแผนก�รดำ�เนินง�น

1.  แสดงถึงความชัดเจนในการนำาแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  แผน
พัฒนาสามปี  ไปสูก่ารปฏิบัติ

2.  แสดงความสอดคลอ้งระหวา่งแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  แผน
พัฒนาสามปี  และงบประมาณรายจา่ยประจำาปี

3.  เพ่ือสะดวกในการปฏิบัติงานตามโครงการพัฒนาตา่ง ๆ
4.  ทำาให้สะดวกในการการติดตามและประเมินผลการดำาเนินงาน

ตามแผนงาน/โครงการพัฒนา/กิจกรรม   ในปีนัน้
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