
 
 
 

(ทางสงบ) มีความศรัทธาในศาสนาและมีศีลธรรมในการด าเนินชีวิต เพราะเชื่อว่า หลักธรรมค า
สอนของศาสนาเป็นส่งที่จะช่วยทุกคนให้ด าเนินชีวิตไปในเส้นทางที่ดีได้ ท าให้ทุกคนมีสติ มีสมาธิในการท างาน สมา
รถรับมือกับปัญหาที่เข้ามา ยึดหลักสนับสนุนให้เป็นคนดี คิดดี ท าดี และมีความ ศรัทธาในคุณงามความดีท้ังปวง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

การส่งเสริมและบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นองคก์รสุขภาวะ 

(Happy Workplace) 
องค์การบริหารส่วนต าบลหานโพธิ์ อ าเภอเขาชัยสน จังหวัดพัทลุง 

กิจกรรมที่1.โครงการสร้างความปรองดองสมานฉันท์โดยหลักธรรมทางศาสนาขยายผลสู่หมู่บ้านศีลธรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คณะผู้บริหาร พนักงาน อบต.  เข้าร่วมโครงการสร้างความปรองดองสมานฉันท์โดยหลักธรรมทาง 

ศาสนาขยายผลสู่หมู่บ้านศลีธรรม อ าเภอยิ้ม เคลื่อนที่  โดยจะเวียนไปตามวดัในต าบลหานโพธิ์ 
 
 



 

กิจกรรมที่2. ส่งเสริมสืบสานประเพณีและอนุรักษ์วัฒนธรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สืบสานประเพณีรดน้ าขอพรเทศกาลสงกรานต์(ปีใหมไ่ทย) 
 
 



 

กิจกรรมที่3. ส่งเสริมให้ร่วมกิจกรรมทางศาสนาวันส าคัญต่างๆ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

กิจกรรมที่4. โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม ให้กับพนักงานในองค์กร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมส่งเสริมจริยธรรม ประจ าปีงบประมาณพ.ศ. 2568 
 
 



 

 

กิจกรรมที่5. ร่วมสร้างวัฒนธรรมขององค์กร  No Gift Policy นโยบายไม่รับของขวัญ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รณรงค์ ให้ผู้บริหารและเจ้าหน้าที่องค์การบริหารส่วนต าบลหานโพธิ์ทุกระดับ งดรับ งดใช้ ของก านัลทุก
ชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ เพ่ือสร้างค่านิยมในการปฏิบัติหน้าที่ และพึงปฏิบัติให้เป็นวัฒนธรรมสุจริต 

 



 

กิจกรรมที่6. ช่วยเหลือสังคม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

กิจกรรมที่7. จิตอาสา 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 


